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PUNTO 1: Definiciones para Docentes de nivel Universitario 

 

a. ESCALA SALARIAL 
 

Los básicos quedan establecidos de la siguiente forma: 

DEDICACIÓN  CATEGORÍA 
 

ene-25 
 

feb-25 

      

 Exclusiva  

 Titular  
 

1.262.025,73 
 

1.277.170,03 

 Asociado  
 

1.123.020,19 
 

1.136.496,43 

 Adjunto  
 

984.505,76 
 

996.319,82 

 JTP  
 

845.496,42 
 

855.642,37 

 Ayudante de 1era.  
 

706.344,71 
 

714.820,84 

      

 Semiexcl.  

 Titular  
 

631.013,96 
 

638.586,12 

 Asociado  
 

561.509,28 
 

568.247,39 

 Adjunto  
 

492.248,56 
 

498.155,54 

 JTP  
 

422.747,65 
 

427.820,62 

 Ayudante de 1era.  
 

353.171,32 
 

357.409,37 

      

 Simple  

 Titular  
 

315.506,16 
 

319.292,23 

 Asociado  
 

280.750,82 
 

284.119,82 

 Adjunto  
 

246.121,81 
 

249.075,27 

 JTP  
 

211.371,37 
 

213.907,82 

 Ayudante de 1era.  
 

176.582,55 
 

178.701,54 

 Ayudante de 2da.  
 

141.268,33 
 

142.963,54 

 

b. GARANTÍA SALARIAL 

Los valores brutos quedaron establecidos de acuerdo con el siguiente detalle: 

A partir de 
Garantía 

Dedicación Simple 

Garantía 
Dedicación 

Semiexclusiva 

Garantía 
Dedicación 
Exclusiva 

abr-24 234.568,00 469.136,00 938.272,00 

may-24 246.914,00 493.828,00 987.655,00 

jul-24 259.260,00 518.519,00 1.037.038,00 

 

A fin de alcanzar los valores brutos, se sugiere aplicar los siguientes montos por categoría y rango de antigüedad en 

concepto del adicional remunerativo y no bonificable Garantía Salarial (montos correspondientes a cargos que solo 

liquidan el adicional por antigüedad): 
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Etapa   Dedicación   Categoría  
 Antigüedad  

20% 30% 40% 

      
ene-25  Exclusiva  Asociado - - - 

ene-25  Exclusiva  Adjunto - - - 

ene-25  Exclusiva   JTP  22.441,34 - - 

ene-25  Exclusiva   Ayudante de 1era.  189.423,39 118.788,92 48.154,45 

ene-25  Semiexclusiva  Asociado - - - 

ene-25  Semiexclusiva  Adjunto - - - 

ene-25  Semiexclusiva   JTP  11.221,35 - - 

ene-25  Semiexclusiva   Ayudante de 1era.  94.712,94 59.395,81 24.078,68 

ene-25  Simple  Asociado - - - 

ene-25  Simple  Adjunto - - - 

ene-25  Simple   JTP  5.613,62 - - 

ene-25  Simple   Ayudante de 1era.  47.360,20 29.701,95 12.043,69 

      
feb-25  Exclusiva  Asociado - - - 

feb-25  Exclusiva  Adjunto - - - 

feb-25  Exclusiva   JTP  10.266,20 - - 

feb-25  Exclusiva   Ayudante de 1era.  179.252,04 107.769,95 36.287,87 

feb-25  Semiexclusiva  Asociado - - - 

feb-25  Semiexclusiva  Adjunto - - - 

feb-25  Semiexclusiva   JTP  5.133,78 - - 

feb-25  Semiexclusiva   Ayudante de 1era.  89.627,28 53.886,34 18.145,41 

feb-25  Simple  Asociado - - - 

feb-25  Simple  Adjunto - - - 

feb-25  Simple   JTP  2.569,88 - - 

feb-25  Simple   Ayudante de 1era.  44.817,42 26.947,26 9.077,11 

 

 

PUNTO 2: Definiciones para Docentes de nivel Preuniversitarios 

 

a. ESCALA SALARIAL 
 

Los básicos quedan establecidos de la siguiente forma: 

Categoría 
Hs de 

dedicación 
semanal 

 Índice 
por Hs 

 
ene-25 

 
feb-25 

  

$ por hora 
reloj 

$ por cargo 
 

$ por hora 
reloj 

$ por cargo 

Preceptor 25 
 

0,5280 
 

24.185,68 604.642,00 
 

24.475,92 611.898,00 

Subjefe de Preceptores 25 
 

0,5866 
 

26.870,01 671.750,25 
 

27.192,46 679.811,50 

Jefe de Preceptores 25 
 

0,6336 
 

29.022,84 725.571,00 
 

29.371,12 734.278,00 

Bibliotecario 25 
 

0,5520 
 

25.285,09 632.127,25 
 

25.588,52 639.713,00 

Jefe de Biblioteca 25 
 

0,6624 
 

30.342,03 758.550,75 
 

30.706,14 767.653,50 

Prof. de Equipo de Orientación 20 
 

0,7000 
 

32.064,33 641.286,60 
 

32.449,11 648.982,20 
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Ayudante Equipo de Orientación 12 

 
0,5833 

 
26.718,78 320.625,36 

 
27.039,41 324.472,92 

Rector / Director 25 
 

1,3500 
 

61.838,17 1.545.954,25 
 

62.580,24 1.564.506,00 

Vicerrector / Vicedirector 25 
 

1,1921 
 

54.605,46 1.365.136,50 
 

55.260,74 1.381.518,50 

Regente 25 
 

0,8000 
 

36.644,90 916.122,50 
 

37.084,65 927.116,25 

Subregente 25 
 

0,6800 
 

31.148,20 778.705,00 
 

31.521,99 788.049,75 

Asesor Pedagógico 25 
 

0,8395 
 

38.454,30 961.357,50 
 

38.915,76 972.894,00 

Secretario 25 
 

0,8000 
 

36.644,90 916.122,50 
 

37.084,65 927.116,25 

Prosecretario 25 
 

0,6800 
 

31.148,20 778.705,00 
 

31.521,99 788.049,75 

Maestro Jardín Maternal 20 
 

0,7067 
 

32.371,23 647.424,60 
 

32.759,69 655.193,80 

Maestro Jardín de Infantes 20 
 

0,6867 
 

31.455,13 629.102,60 
 

31.832,60 636.652,00 

Maestro Especial Nivel Inicial 20 
 

0,7882 
 

36.104,44 722.088,80 
 

36.537,70 730.754,00 

Maestro de Grado 20 
 

0,6667 
 

30.539,03 610.780,60 
 

30.905,51 618.110,20 

Maestro Especial Niv. Primario 20 
 

0,7882 
 

36.104,44 722.088,80 
 

36.537,70 730.754,00 

Profesor Horas Cátedra Niv. Medio 10 
 

1,0000 
 

45.805,94 458.059,40 
 

46.355,62 463.556,20 

Maestro Coordinador 25 
 

0,5664 
 

25.944,66 648.616,50 
 

26.256,00 656.400,00 

Ayud. Clases Práct. N. Medio 12 
 

0,5320 
 

24.368,97 292.427,64 
 

24.661,40 295.936,80 

Jefe de Trab. Práct. N. Medio 12 
 

0,6384 
 

29.242,72 350.912,64 
 

29.593,64 355.123,68 

Ayudante Tco. de Trab. Práct. 12 
 

0,5320 
 

24.368,97 292.427,64 
 

24.661,40 295.936,80 

Maestro de Enseñanza Práctica 16 
 

0,7000 
 

32.064,33 513.029,28 
 

32.449,11 519.185,76 

Maestro Ens. Práct. Jefe de S. 16 
 

0,7700 
 

35.270,76 564.332,16 
 

35.694,02 571.104,32 

Jefe Gral. de Enseñanza Práct. 16 
 

0,8400 
 

38.477,16 615.634,56 
 

38.938,90 623.022,40 

Jefe Gral. de Taller de Enseñanza Práct. 16 
 

0,9100 
 

41.683,56 666.936,96 
 

42.183,77 674.940,32 

Profesor Horas Cátedra Niv. Terciario 8 
 

1,2500 
 

57.257,58 458.060,64 
 

57.944,68 463.557,44 

Ayud. Clases Práct. Niv. Sup. 12 
 

0,6650 
 

30.461,18 365.534,16 
 

30.826,72 369.920,64 

Jefe Trabajos Práct. Niv. Sup. 12 
 

0,7980 
 

36.553,28 438.639,36 
 

36.991,93 443.903,16 

Jefe / Coordinador / Director de 
Departamento 

15 
 

1,0500 
 

48.096,41 721.446,15 
 

48.673,58 730.103,70 

 

b. GARANTÍA SALARIAL 
 

No corresponde liquidar montos en concepto del adicional remunerativo y no bonificable Garantía 

Salarial para Docentes de Niveles Preuniversitarios. 

Etapa   Categoría  
Hs de dedicación 

semanal 

 Antigüedad  

20% 30% 40% 50% 

 Profesor 15 Horas Cátedra Niv. Medio 10 - - - - 

 Profesor 12 Horas Cátedra Niv. Terciario 8 - - - - 

 

PUNTO 3: Definiciones para el escalafón no docente 

 

a. ESCALA SALARIAL 
 

Los básicos quedan establecidos de la siguiente forma: 
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CATEGORÍA  ene-25 
 

feb-25 

1  1.628.082,99  1.647.619,99 

2  1.356.737,99  1.373.018,85 

3  1.128.820,64  1.142.366,49 

4  938.876,41  950.142,93 

5  781.482,20  790.859,99 

6  651.226,36  659.041,08 

7  542.694,35  549.206,69 

 

b. Garantía Salarial 
- En el acta paritaria de fecha 24 de octubre de 2024 quedo defina la suman no remunerativa y no 

bonificable para las categorías 6 (seis) y 7 (siete) del Convenio Colectivo de Trabajo para No docentes 

(Decreto 366/06). El monto de la suma a partir del mes de octubre de 2024 es de PESOS CIEN MIL 

($100.000.-) para la categoría 6 (seis) y de PESOS CIENTO OCHENTA MIL (180.000.-) para la categoría 7 

(siete). 


