Resolucién N°: 552

Buenos Aires, 23 de agosto de 1999

VISTO las Ordenanzas Nro. 665 y 789, que reglamentan la creacion y funcionamiento de
los Centros de Investigacion y Desarrollo y la Ordenanza Nro 873 de la Carrera del
Investigador de la Universidad Tecnologica Nacional, y

CONSIDERANDO:

Que la actividad de investigacion se haincrementado notablemente en estos Ultimos afios,
dando surgimiento a diferentes grupos de investigacion que nuclean a docentes
investigadores paralarealizacién de proyectos.

Que estos grupos - por la dindmica propia de estos procesos - tiene su natural
sedimentacion consolidando la actividad de algunos y desechando la de otros.

Que cuando se han consolidado y han logrado demostrar sus aportes a la sociedad,
merecen tener un reconocimiento institucional, recibiendo ademas una denominacion que
los distinga de |os nucleamientos espontaneos.

Que con este fin se ha previsto denominarlos Grupo UTN, confirmando asi su
reconocimiento institucional.

Que existe una normativa especifica paralos Centros pero no paralos Gruposy en
consecuencia es necesario darles formainstitucional a estos nucleamientos para brindar
una mayor eficienciaalos planes de investigacion de la Universidad.

Que para que sus proyectos de investigacion se integren ala politica de la Universidad
deben depender funcionalmente de la Secretariade Cienciay Tecnologia, ya que esti entre
sus atribuciones el coordinar estas actividades.

Que estos Grupos UTN institucional mente organizados complementaran lamision que la
actual normativa asignaalos Centros.

Que el Consejo Asesor de la Secretaria de Cienciay Tecnologia harealizado un detallado
andlisis de las normativas vigentes relacionadas con € tema, recomendando
procedimientos a cumplimentar parala creacion de los Grupos UTN.

Que esta propuesta ha sido puesta a consideracion de las Facultades de la Universidad, no
existiendo objeciones sobre lamisma.

Que €l dictado de la medida se efectia en uso de las atribuciones otorgadas por € Estatuto
Universitario.



Por dllo;

EL RECTOR DE LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA
RESUELVE:

ARTICULO 1.- Aprobar e reconocimiento institucional de grupos de Investigacion y
Desarrollo con la denominacion GRUPO UTN, los que pasaran a depender funcionalmente
de la Secretaria de Cienciay Tecnologia de la Universidad.

ARTICULO 2°.- Aprobar las condiciones y procedimientos que deberan cumplir a esos
efectos, detallados respectivamente en los Anexos |, |1 y 111 de la presente.

ARTICULO 3°. - Los grupos de Investigacion y Desarrollo que hayan sido reconocidos
previamente por la Universidad Tecnol 6gica Naciona deberan adecuarse ala presente
resolucion antes del 1 de octubre del 2.000.

ARTICULO 4°. - Registrese, comuniquese y archivese.
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ANEXO |

Condiciones que deben cumplir los grupos o equipos de & D para su reconoci miento por la
Universidad como Grupo UTN:

1.- El Grupo UTN tiene que partir de un equipo de trabajo con una existencia mayor de dos
anos, reconocida por € Consegjo Académico de la Facultad Regional donde realiza su
actividad o provenir de lafusién de dos o méas Grupos, donde a menos uno cumplacon la
antigiiedad de dos afios.



2.- Estaraintegrado por docentes investigadores que tienen un rumbo definido para su
actividad en Investigacion y Desarrollo y han demostrado capacidad parafijar por si
mismos sus objetivos en el campo elegido. A tales efectos se requiere que a menos tres de
sus integrantes hayan intervenido - juntos o separadamente - y completado
satisfactoriamente dos proyectos acreditados por la Universidad.

3.- El Director del Grupo UTN debera haber realizado unalabor cientifica y/o tecnoldgica
de originalidad y jerarquia, demostrada a través de la direccién y/o co-direccion de
proyectos de Investigacion y Desarrollo y/o proyectos de ingenieria relevantes. Debe tener
categoria B o superior segun esté establecido en la Ordenanza N° 873.

4.- El nimero minimo de docentes investigadores que o integre sera cinco, pudiendo
incluir entre ellos a docentes, aun no incorporados a la carrera de investigador, con una
categoria no menor a Jefe de Trabgjos Practicos.

5.- El equipamiento y lugar asignado debera ser suficiente para sus objetivos de
funcionamiento.

6.- El o los nucleamientos de origen del grupo tendrédn como antecedente haber sido un
polo de atraccion para jovenes estudiantes de grado y postgrado, evidenciado por 1os
tesistas y becarios que han actuado en €.

ANEXO Il

Formade elevacion y contenido de la solicitud para el reconocimiento del Grupo UTN:

1.- Lasolicitud de creacion del Grupo UTN sera presentada ala Secretaria de Cienciay
Tecnologia por e Decano de la Facultad Regional donde se desarrollaran las actividades
del mismo. Si el Grupo UTN realizara sus actividades en una Unidad Académica
dependiente, € Director de lamisma harala elevacion através de las autoridades de la
Facultad Regional de quien dependa.



2.- Lasolicitud estar4 acompafiada por:
2. 1.- Recomendacion del Consejo Académico de la Facultad Regional.

2. 2.- Propuesta de la designacién del Director del Grupo
UTN a crear, adjuntando |os antecedentes académicos y
profesionales que correspondan.

2.3.- Némina de los miembros que laintegran, adjuntando
los antecedentes académicos y profesionales que
correspondan.

2.4.- Antecedentes del grupo o los nucleamientos de origen 'y
fundamentos para la creacion de este Grupo UTN.

2.5.- Propuesta de Reglamentacion Interna del Grupo UTN.
La Secretaria de Ciencia 'y Tecnologia, con € acuerdo del
Consgjo Asesor, fijara los requisitos minimos que deberd
cumplimentar dicha Reglamentacion.

3.- El Consgjo Asesor de la Secretaria de Cienciay Tecnologia evaluarala presentacion y
formalizara una recomendacion al respecto. La Secretaria de Cienciay Tecnologia elevara
la documentacion correspondiente @ Sr. Rector para su consideracion y posterior
aprobacion.

ANEXO Il

Procedimiento parala evaluacion de los planes de tareas y |as memorias anuales de los
Grupos UTN de Investigacion y Desarrollo.

1.- Anualmente cada Grupo UTN de Investigacion y Desarrollo elevara una Memoria para
consideracion y aprobacion del Consgjo Asesor de la Secretaria de Cienciay Tecnologia.
Juntamente con lamemoria se informara el plan de tareas arealizar en el afio inmediato
siguiente y se actualizaran los temas de Investigacion y Desarrollo.

2.- El Director del Grupo UTN efectuara una elevacion anual de la gjecucion
presupuestaria de |os recursos obtenidos por todo concepto.



3.- Ademas de lainformacion propia de las actividades especificas de Investigacion y
Desarrollo, €l plan detareasy laMemoria Anual deberan, incluir explicitamente todos
aquellos temas referidos alainteraccion del Grupo UTN con |as actividades académicas de
la Facultad Regional o Unidad Académica donde actue, tales como postgrados, cursos de
actualizacion a docentes, participacion alas catedras de |os |ogros al canzados por |as tareas
de Investigacion y Desarrollo e integracion del alumnado através de becas o pasantias.

4.- Copiadel informe serd elevada a las autoridades y al Consegjo Académico de la Facultad
Regional / Unidad Académica donde reside el Grupo UTN.

5.- El plan de trabajo debera contar con la aprobacion del Consejo Asesor 0 en quién éste
delegue latarea.

6.- Si el Consgjo Asesor no aprobara el informe anual, podra recomendar la suspension de
la denominacion Grupo UTN. A esta situacion se podria llegar también, si el propio grupo
reconociera que han perdido vigencialos objetivos de su creacion y solicitara su extincion.



